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AASP...

L AMMINISTRATORE UNICO
A tutto il personale dei servizi:
Asili nido
Sorveglianza e Portinetia presso la
scuola Collodi
Assistenza agli alunni
diversamente abili nelle scuole
Setvizio Refezione Scolastica

E p.c: Alla Sindaca
Avv. Emanuela Colella

Al’Assessore alla Pubblica Isttuzione
Roberto Mantua

Al Dirigente del I Settore
Avv. Giovanni Giaquinto

Alla Funzionatia della Pubblica Istruzione
Dr.ssa Melissa Cipriano

COMUNICAZIONE DI SERVIZIO N. 4/2025

Oggetto: informativa Settore Servizi alla Persona e alla Comunita Servizi Educativi e
Pubblica Istruzione offerta formativa diretta al personale in indirizzo con risorse del
Fondo nazionale per il sistema integrato dei setvizi di educazione ¢ istruzione 0-6.

Richiesta adesione volontatia del personale, Formazione non teiribuita.

In allegato alla presente si trasmette la nota informativa del Scttore Servizi alla Persona e alla
Comunita Servizi Educativi e Pubblica Istruzione, relativa 2i corsi di formazione per il personale in
inditizzo, finanziati dal Fondo Nazionale per il sistemna integrato dei servizi di educazione ¢ istruzione 0-
6, al fine di recepire le eventuali adesioni del personale interessato.

A tal proposito si rende noto che le adesioni, espresse su base volontatia, dovranno essete
comunicate via mail ai propti responsabili, specificando il corso di formazione cui s'intende partecipare,

entro ¢ non oltre il 7 febbraio 2025,

AS.P. Azienda Servizi Pubblici $.p.A.
Societi ad intero capitale pubblico soggetta a controllo e coordinamento del Comune di Clampino
Largo Felice Armati n® 1 — 00043 (iampino (RM)
Tel.-Fax: 06-790691-70069324 P.1,-C.I'.: 03315031001 - www.qsp-spa.it
aziendaservizipubblicispa(@legalmail.at
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AASP.,.

L AMMINIS TRATORE UNICO

Si precisa che la partecipazione ai corsi, essendo su base volontaria, non prevede alcun

riconoscimento retributivo, né alcun accantonamento di ore in hanca ore.

Cordiali saluti

A0 (TR
i

All; inforemativa corsi ch formazione

ASP. Azienda Servizi Pubbiici S.p.A.
Societi 2d intero capitale pubblico soggetts a controllo & coordinamento del Comune di Ciampino
Largo Felice Armatin® 1 — 00043 Ciampino (RM)
Tel.-Fax: 06-790691-79069324 P.L-C.F.: 02315031001 - wwuw.gsp-spa.it
aziendaservizipubblicispa(@legaltmail it
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Protocollo N.O00S689/2025 dal 30/01/2025

COMUNE DI CIAMPING
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SETTORE SERVIZI ALLA PERSONA E ALLA COMUNITA®
SERVIZI EDUCATIV] E PUBBLICA ISTRUZIONE
Palazzing C - Largo Pelice Armad,100043 Clampino (RM)
Pec: protgcollo@pec.comune. clampine roma it

Spett.le Asp S.p.A.
iend izoubblicispa@icealmail;

c.a. dott. Isidoro Riccarde Volo
c.a. dott.ssa Monica Pulone

Alle educatrici dei nidi comunali
Al personale ausiliario

E p.c. Alle docenti della scuola comunale Collodi

AlPAssessore alla Pubblica Istruzione
Roberto Mantua

Allz Sindaca
Avv. Ernanuela Colella

Oggetio; Corso di formazione per educattici, docent e personale ausiliario nidi/scuola infanzia
finanziate con risorse del Fondo nazionale per il sistema integrato dei servizi di educazione e
istruzione 0-6. Richiesta adesione personale.

Si comunica che PAmministrazione Comunale intende attuare interventi di formazione rivoiti al
pessonale educative/docente ed ausiliario dei nidi comunali e della scuola d'infanzia comunale Carlo,
utilizzando le dsorse di cui al Fondo Nazionale peril sistema integrato di educazione ¢ di Istruzione dallz
nascita sino a sei anni assegnate dalla Regione Lazio (DD n, G13346/22024 pera.e. 2024/2025), con
Fobiettivo di facilitare i processi di costruzione di una reale continuiti educativa ¢ capacitd di
programmazione condivisa nell’ortica 06.

Vista la necessita di procedere ad avviare le suddette attiviti formative, da rendicontare alla
Regione Lazio entro la fine dell’anno educativo, si richiede di trasmettere, enito ¢ non oftre il gigtno 7
febbraio 2025, i nominativi del personale educativo e auvsiliario interessato a pattecipate agli incontd
formativi in oggetto.

Si precisa che al termine del petcorso formativo, a cura di societd accreditata dalla Regione Lazio, sard
effettuata una valutazione degli apprendimenti conseguiti e verri rilasciato ai corsisti un attestato di
frequenza con evidenziazione delle competenze acquisite secondo quanto previsto dalla normativa
Largo Fetice Armatl, 1— 00043 Ciampino (RM) Telefono centralino: (+39) 06 79097.1
Codice fiscale: 02773250580 Partita iva: 01115411008 ~ www.comune.damping.roma.it
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I temi che verranno affrontati nel cotso delle attivitd formative sono i seguenti:

PERCORSO DIDATTICO PER AUSILIARI (27 ore complessive)

CORSO 1 “La comunicazione efficace con le famiglie e nei
gruppi di lavere nei contestd educativi ed in un’ottica
multicuiturale”

21 ore complessive

Famiglic ¢ contesti interculturali, le diverse declinazioni della genitorialiti
¢ del modelli educativi nelle diverse famiglie. Strumenti per decostruite

6 ore online in modalith sincrona
(Fascia oraria 17/20 in due giorni)

| gli stereotipi calibrage i modelli di accoplienza in ottica interculturale
Il lavoro di equipe e k comunicazione nel gruppo di lavoro Ia
negoziazione, il problem solvingclo sviluppo di competenze cooperative

3 ore onlne in modalitd sincrona
(Fascia oratia 17/2(0)

Lagestionedel conflitto buone prassie strategie * La gestione dei conflitt
in equipe e con le famiglie, k mediazione come atto creativo

3 ore online in modalith sincrana

(fascia oraria 17/20)

Elementi base della comunicazione Iuso dells comunicazione verbale
non verbale e paraverbale con le famiglie - Le tecaiche di
tispecchiamento e la comuaicazione empatica

§ ore online in modaliz sincrona
fascia oraria 17/20 in due giorni)

La comunicazione assertiva come spazio per disinnescare relazioni
simmettiche L'approccio e le tecaiche

3 orc online in modaliti sincrona
{Fascia oraria 17/20)

CORSO 2 “Elementi di ptimo soccorso pediatrico e manovea

G ore in presenza a cura di personake

di disostruzione” medico  (sabato  data da
concordare)
CORSCQ PER EDUCATOR! e DOCENTE
“LYintegrazione multiculturale e multilinguistica nei servizi 0-6" | 32 ORE complessive

I concetti di intercultura e mulbcultura
La comunicazione intexculturale approcei e metodolopic

6 ote online m modaliti sincrona
{(in presenza sabato da concordare)

1 fenomeni migatori e la dinamica dei flussi e le caratteristiche delle
diverse comuniti migrant

6 ote online in modalit sincrona
(in presenza sabato da concordare)

Psicologta dello svilappo e approccio alla diversiti, riconoscere e
valotizzare intelligenze multiple

3 ote online in modalitd sincrona
(fascia oraria 17/20)

Educazione alla diversiti ¢ pratica maicutica
Decentramento di mappa sguatdo sulla diversita
La decostruzione degli steteotipi nell'incontro tra le culture

G ore online in modalin sincrona
(in presenza sabato da concordare)

Largo Felice Armati, 1 - 00043 Clampino (RM) Telefono centralino: (+35) 06 75097.1
Codice fiszale: 02773250580 Partita lva: 01115411009 - www.comune.ciampino.roma.it
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L’approccio interculturale nella relazione con le famiglie 3 ote online in modaliti sinerena
(Fascia oraria 17/20)
Le diverse natraziond e le prospetive dilestura dellinfanzia nelle diverse | 6 ore online in modalita sincrona
culture (in presenza sabato da concordare)
Approcci ¢ tecniche di accudimento nei diversi paesi di provenienza
TEST VERIFICA 2 ore

Al termine del percorso sara effettuata una valutazione degli apprendimenti conseguiti e verra dlasciato
ai corsisti un attestato di frequenza con evidenziazione delle competenze acquisite secondo quanto
previsto dalla normativa vigente (Digs 13/2013)

Tenuto conto dell’importanza, della partecipazione alle suddette attiviza di formazione del personale, si
richiede "adesione al progetto, consentendo la partecipazione agli incontd formativi del Vs. personale,
valutando la possibilitd di computare ai dipendenti le ore di formazione nel monte ore.

Rimanendo in attesa di un cortese e celere riscontro, Foccasione € gradita per porgere i miglion

salut.

Ciampine, 30 gennaio 2025

Largo Felice Armati, 1— 00043 Ciampino (RM) Telefono centralino: (+39} 06 79097.1
Codice fiscale: 02773250580 Partita lva: 01115411009 —~ www.comune.ciampino.roma.it
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