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A tutte le Sedi Aziendali
A tutti i Sen'izi
A tutte 1e Àree
A tutti gli Uffici
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COMUNICAZIONE DI SERVIZIO N. 5 / 2027

OGGETTO: Ftuizione ferie residue 2020 - piallli feie 2021.

Si rammenta a tutto il personale che, a-1 fme di contempetare la necessità di buon andamento dei

sen-izi di pubblica utilità svolti dall'Azrenda con i principi fondamentali che devono essere osser-vad per

la firrizione delle ferie ed i reiativi termini temporali, iI petiodo annuale di ferie retriburto cosdtuisce un

diritto insopprimibile ed irinunciabile del lavotatote, cui cordsponde l'obbligo del datore di lavoro di

otganizzzre e dirigere l'attività in modo tale da consentire l'csercizio di talc diritto e che, ta lc misutc di

contenimento dclla spesa pubblica, è stata inttodotta una disposizione nonrrativa che esclude qualsiasi

possibilità di moteizzzte le ferie non fruite.

Ne consegue, alla luce della suddetta notmadva, I'inpottatzz di una indispensabile ed attenta

ptogammazione delle ferie, da coordinare con le pianif,cate esigenze ot.gadnzaivc elavotadve.

A ta.l fine, il Responsabilc di ogm Area/Servizio deve predispore eccezionalmente entro il 31

maggio p.v. i piaru ferie per pedodo gi"gflo - settembre 2021, prcvedendo pdoritariamente l'tt\zzo

delle fede preglesse, che der.ono cssete integtalmente fnlite insieme a quelle maturate nell'anno in

corso efltro il 30 settembre 2021, comptese quelle dferite a personale collocato it smart aorking

potendo a1l'csito residuare per ciascun dipendente un numero massimo pait al 25ok dei giomi di ferie

del2021, salvo deroghe da autotizz,ate su casi specifici e motivati, dai singoli ResponsabiJi.

ln particolarc. dcve essere garantiro per ciascru.ta risrrsa un residu,-, dj fcric 2021 non supedore a

15 gromi a1 30 settembte 2027 e a 1,0 giorn al 30 novcmbre 2021 .
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La p:aliftcazione di cui sopra deve in ogni caso assicurare, da parte dei Responsabìli di

Atea/Sew'tzio,la completa continuitz e copertura dei scrvizi operativi e dei singoli uffici per tutto

periodo.

Si chiede, al riguardo, la collaborazione dei ResponsabiJi di Area/Sen'izio nella vigìlanza sul

rispetto dei periodi di ferie programmati dai dipendcntì, segnalando evefltual.i inadempienze all'Area

fusorse Umane.

Resta coflfermata la competenza dell'Amministratotc Delegato in ordine all'artoÀzzaziote delÌle

ferie de1 personale Dirigente e dei Responsabili di Atea/Servizio.

Il ptospetto delle ferie, una volta 
^utotìzzato, 

deve essere coflfeffnato da ogni singolo

dipcndentc attrarerso l'inserimento dei relativi gustifrcatir.i secondo la prescritta procedura all'internc>

del sistema informatico di rilevamento preseflzc.
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